
附件1 
 

短期實習申請表 
 

姓名  年級   

 

 

〈請附上照片〉 

學校 
 

科系  

出生年月日 民國 年 月 日  

通訊地址  

聯絡方式 (手機) (E-mail)  

工作經驗/社團
活動經驗 

 

 

專長 
 

 

預計實習期間 □第一梯次:7月份 

□兩梯次任一皆可 

□第二梯次:8月份 

□可實習兩梯次 

 

緊急聯絡人 姓名: 聯繫電話: 關係: 

指導老師  

系所聯絡人  

系所電話  

備註  

 
本校(院、系、所)推薦此學生申請臺北市住宅及都市更新中心短期實習生 

 
 

校/院/系/所蓋章 

 
 



 

產學合作實習契約書 
 

立約人  ( 實習生姓名，以下稱甲方) 參與臺北市住宅及
都市更新中心（以下簡稱乙方）學生暑期短期實習，實習期間同意恪遵下
列規定，絶無異議。 

一、甲方實習期間及時數： 

(一) 實習期間自今年  月  日至  月  日止。 

(二)申請實習時數依各校規定辦理，須扣除午休時間。若無規定則依中
心規定須滿足120小時。 

(三)每日實習時間為上午9時至下午5時30分，午休1.5小時，惟因學習業
務性質或參訪時程等，實習時間得由本中心另行彈性調整。每日正
常時間不得超過8小時，每周不得超過40小時。 

(四)實習生不得遲到早退，並按時簽到退，請假應填具假單並經本中心
指導員或單位主管同意，請假時數不計入實習時數。 

(五)若因公、喪、病假等不可抗力因素無法完成規定實習時數，必須於
實習期間內擇日補齊。 

二、實習期間督導考評： 

(一)乙方指導員及單位主管依實習評分表進行督導，甲方應服從乙方指導

員及單位主管督導及考評。 

(二)實習結束前，甲方須交一篇實習報告予乙方，字數不得少於800字。

(三)甲方實習期間如有任何違反規定、不適當或損害乙方聲譽之行為， 

乙方有權終止實習並撤銷實習資格，並副知甲方學校。 

三、甲方經乙方考評通過後，得向乙方申請核發實習證明；如甲方實習時數
不足或未依規定時間內繳交實習報告，乙方不予考評。 

四、實習期間內，甲乙雙方間非屬雇傭關係，甲方應自負膳食、住宿、交通
等費用及個人意外險保險費用。 

五、甲方如使用乙方相關設備、文案資料應負保密義務，甲方實習期間取得
乙方之資料或文件(含實習報告)未獲乙方同意，不得擅自對外發表或利
用。 

六、本契約以中華民國法律為準據法，倘因本契約發生任何爭訟，雙方同意
以臺灣臺北地方法院為管轄法院。 

 
 



 

 

 

立約人 
 
 

甲方： 

姓名： (簽章) 

身分證字號： 

戶籍地址： 

連絡電話： 

 

 
乙方：臺北市住宅及都市更新中心

代表人： 

地址： 

電話： 

 

 

 

 
中 華 民 國 年 月 日 

 



 

附件3 

個人資料授權/取得使用同意書 

立同意書人  （實習生姓名）參與臺北市住宅及都市 
 

更新中心（以下簡稱貴中心）學生暑期實習，同意貴中心使用立同意書人

個人資料（含姓名、身分證字號、 出生年、電話、手機、地址、e-mail 

等）。貴中心對於立同意書人之個人資料必須採取安全妥適之保護措施 與

銷毀程序，非經立同意書人同意或法律規定外，不得揭露於第三者或散

布。 

 

 

 

 

 

【立同意書人】 

姓名： (簽章) 

身分證字號： 

戶籍地址： 

連絡電話： 

 

中 華 民 國         年         月         日 
 



 

附件4 

短期實習報告 
 

實習部門  

實習生姓名  

學校名稱/系所  

 
 

實習報告 

(實習報告800字) 
 

依「臺北市住宅及都市更新中心短期實習作業要點」規定: 
1. 實習結束前繳交一篇實習報告交予指導員，字數不得少於 800 字。 

2. 實習時數不足及未依時間內繳交實習報告，不開具實習證明。 

 

指導員簽章: 主管簽章:



 

附件 5 

短期實習評分表 

姓 名  年 級  

學校名稱  科系名稱  

實習地點  實習期間  

單位部門  指導員  

出勤狀況 

（最小單位為1時） 

病假:  時 ，事假:  時 

公假:  時 ，喪假:  時 
 遲到/早退:  時 ，曠職:   時 

缺況

時數 

 

實習時數   上班天數:     日，共       時    

實習報告   符合規定 □      未符合規定 □ 

考核項目 評分指標 指導員評分 

 
工作
能力 
40分 

 
學習能力  
效率品質  
創造思考力 

1. 主動請教、學習快速。 

2. 工作效率及領悟力佳。 

3. 能自立工作，準時完成。 

4. 判斷力、組織力，能提出創新方法或意見。 

 

工作
情形 

 30分 

 

學習態度
責任感 
 

1. 出勤狀況。 

2. 主動積極、負責敬業。 

3. 抗壓性高，接受不同意見。 

4. 敬業負責，能按時完成交辦工作。 

 

溝通
能力
30分 

 

合作溝通
表現 

1. 配合度高，具團隊精神。 

2. 溝通能力佳。 

3. 口頭及書面溝通能力。 

4. 態度謙恭禮貌，虛心求教接受指導。 

 

  
總分 

 

指導
員評語 

 

主管
簽章 

指導員 

 

 

指導主管 

 部門主管 

核發
標準 

核發獎金標準 

符合 □ 未符合 □ 

承辦簽章 



 

附件 6 

 
臺北市住宅及都市更新中心實習生實習證明 

 

 

 

茲證明  學校  同學，自民國○○○年 
 

 

 ○○月○○日至○○○年○○月○○日止，於本中心○○○○○部門 
 
 

擔任實習生，實習時數共計約  時。 
 

 

特此證明 

 

 

 
臺北市住宅及都市更新中心 (蓋章) 

 

 

 

 

 

 

 

 

中華民國    年    月     日 

(本證明僅提供學生實習學分申請用) 



 

 

產學合作備忘錄 

臺北市住宅及都市更新中心（以下簡稱甲方） 

（以下簡稱乙方） 

為培育管理社會住宅及推動都市更新之人才，縮減校園學習、職場需求之

落差與增加實作實務能力，積極推動產學合作培訓人才計畫，經雙方合意

訂定本合作備忘錄並約定共同遵循下列事項： 

一、甲乙雙方將透過產學合作培訓人才計畫合作模式，共同開發產學資

源，引導學生瞭解職場，發展專業實務技能。 

二、甲方依業務發展需求提供學生實習機會名額，乙方則負責指導與監督

實習生等管理行為並告知實習生應自負膳食、住宿、交通及保險等事

宜，實習生經甲方考核達80分以上者，甲方核發獎學金於績優實習

生。 

三、本合作備忘錄經甲乙雙方簽章後，自頁底所載日期起生效，有效期間

三年，期滿經雙方得視需要實際需求針對需針對個別方案協議後另訂

合約。另以書面協議展延，期間若甲乙雙方因經營政策之變動，可隨

時終止本合作案之推動 

四、甲乙雙方合作方式如有未盡事宜，經雙方協議同意後得隨時修正變更

之或另以書面協議補充之。 

五、本合作備忘錄乙式兩份，雙方各執乙份為憑。

立合作備忘錄人 

甲方：臺北市住宅及都市更新中心 

代表人： 

地址：  

電話： 

 
乙方：  

院所系代表人：  

地址：  

電話： 

中   華  民  國 年 月          日 

 

代表 

 

關防章 

 

代表人 

 

關防章 

 


